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Edito

Tout d’abord, I'équipe de la formation syndicale de 'UD CGT 77 vous souhaite ses meilleurs voeux de bonne année
et de bonheur pour 2026 malgré le contexte économique et social particulierement difficile que nous subissions
actuellement.

Nous devons nous montrer plus fort, plus pugnace face au défaitisme ambiant. Nous tous, sommes la CGT ! Et
méme dans ces heures sombres nous trouverons, dans ce lien qui nous unis, la volonté et le courage de continuer
la lutte contre le capitalisme pour une société plus juste, au service de I’humain et non du profit.

Pour remporter la bataille idéologique, nous devons redoubler d’effort a maintenir une CGT forte, avec une vie
syndicale réelle, démocratique et en phase avec nos valeurs. L'unité et la solidarité seront nos fers de lance pour
non seulement, accroitre nos luttes, mais surtout les remporter !

=
ET SuRTouT
LASANTE/

Ensemble on est plus fort ! Formés on va plus loin !
Une offre de stages pour toutes et tous !

En 2025, c’est 200 camarades qui ont été formés ! La formation syndicale, moment d’échanges et d’apport de
connaissance leur a permis de mieux appréhender les valeurs fondatrices de notre organisation et les rouages
de la société dans laquelle nous évoluons tous. Elle leur a également permis de trouver leur place au sein de
notre organisation, de perfectionner leurs connaissances et savoirs faire dans leurs mandats ou leurs
responsabilités afin que I'activité syndicale de la CGT soit plus performante et plus efficace.

Pour poursuivre le travail de 2025, I'UD CGT 77 vous propose une offre de formation 2026 quasi compléte et
surtout complémentaire avec les formations déja proposées l'année derniere. Des rajouts pourront étre
effectués en fonction de la demande ou de l'actualité et quant aux formations « Participer », organisées par les
Unions Locales, nul doute que le calendrier ne saura tarder a vous étre communiqué.

Nous publierons des versions actualisées du journal de formation et nous tiendrons informés les syndicats,
professions et Unions Locales au fur et a mesure de la connaissance des dates.

Nous espérons vous retrouver nombreux en stage cette année et sommes a votre disposition pour vous aider
dans votre parcours de formation syndicale CGT !

FORMER, SE FORMER, LUTTER ET GAGNER... VIVE LA FORMATION CGT !
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Plan de Formation 2026

Janvier
Du 05 au 09 janvier. Formation CSE «Prise de mandat» a Nemours (5 jours)

-Public visé : Nouveaux élus en CSE. Salarié.e.s. du privé uniquement.

-Contenu : Approche CGT sur le travail, la santé au travail et la prévention. Approche légale et syndicale des
missions des élus au CSE. Le fonctionnement du CSE et ses interlocuteurs.

- Pré-requis : Participer (ancien Niveau 1).
Du 19 au 23 Janvier. Formation DEVELOPPER (ex Niveau 2) Module 2 a Melun (5 jours)
-Public visé : Stagiaires ayant effectué le 1" module

-Contenu : Les différents mandats, le role des élus, de la CE etc. Module en deux sessions de 5 jours.

Du 28 au 30 janvier. Formation « Renforcer la CGT des principes et des actes » a Melun (3 jours)

- Public visé : Syndiqués CAF

- Pré-requis : Participer (ancien niveau 1).

- Contenu : Accompagner les militants chargés par leur organisation, d’aller au contact des salariés dans le
cadre de plans ou de projets de syndicalisation.

Février
Du 10 au 13 février. Formation S’impliquer/Participer Module 1 (ex Niveau 1) a Melun (4 jours)

-Public visé : Tout syndiqué.es

-Contenu : Comprendre la société capitaliste pour mieux la combattre

Le 12 février. Journée d’étude féministe organisée conjointement avec la FSU au Mee Sur Seine (1 jour)
- Public visé : Tout syndiqué.es

- Contenu : Les combats féministes pour le droit des travailleuses, égalité professionnelle, lutte contre
I'extréme droite, combattre les violences faites aux femmes

Mars
Le 16 mars. Combattre syndicalement I'extréme droite a Melun (1 jour)

-Public visé : Tous syndiqués.
-Pré-requis : Participer (ancien niveau 1).

-Contenu : Différences et similitudes entre I'Extréme droite d’hier et d’aujourd’hui. Posture a tenir face aux
syndiqués et salariés séduits par les idées d’extréme droite.

Du 23 au 27 mars. Formation S’'impliquer/Participer Module 2 et 3 (ex Niveau 1) a Melun (5 jours)
-Public visé : Tout syndiqué.es ayant effectué la formation Participer Module 1

-Contenu : Organiser les salarié.e.s du local a I'international et comprendre la démarche revendicative de la
CGT pour de nouvelles conquétes sociales
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Mai
Du 18 au 19 mai. Rédaction de Tract a Montereau-Fault-Yonne (2 jours)

-Public visé : Militants a la communication et tous syndiqués.

-Contenu : Préoccupations majeures CGT de la rédaction de Tract. Elaboration d’un tract, techniques
rédactionnelles et exercices pratiques. Répercussions juridiques de la rédaction de tract.

-Pré-requis : Participer (ancien niveau 1.)
Le 26 mai. NAO (Négociations annuelles obligatoires) a Melun (1 jour).

-Public visé : Délégués syndicaux qui participent aux négociations. Elus du personnel et dirigeants des
syndicats.

-Contenu : Enjeux, cadre juridique et stratégie revendicative CGT des négociations collectives. Construction de
projet d’action vers un accord NAO dans son entreprise.

-Pré-requis : Participer (ancien niveau 1).

Juin
Du 01 au 05 juin. Formation de formateurs a Melun (5 jours)

-Public visé : Les formateurs et futurs formateurs syndicaux.

-Contenu : Les caractéristiques et les pratiques de la formation syndicale CGT. La communication en formation
syndicale.

-Pré-requis : Participer (ancien niveau 1).

Juillet
Du 08 au 10 juillet. Outil du trésorier a Melun (3 jours)

-Public visé : En responsabilité sur la trésorerie.
-Pré-requis : Participer (ancien niveau 1).

-Contenu : La politique financiéere, obligations comptable, I'outil informatique.

Septembre
Du 28 au 30 septembre. CoGiTiel a Melun (3 jours)

-Public visé : Dirigeants de syndicats utilisant 'outil.
-Contenu : Mise en application de l'outil Cogitiel et son importance.

-Pré-requis : Participer (ancien Niveau 1). Disposer des codes Cogitiel de son syndicat.

Octobre
Le 12 septembre. RPS (Risques Psycho-Sociaux) a Melun (1 jour)

-Public visé : Militants ayant des responsabilités dans leur organisation (syndicat, UL, UD, FD) et /ou d’IRP (DP,
CHSCT, CE), de conseillers (prud’hommes, du salarié).

-Contenu : Décrire et comprendre les situations, action syndicale, agir de I'individu au collectif.

-Pré requis : Participer (ancien niveau 1).
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Décembre

Du 07 au 11 Décembre. DEVELOPPER Module 1 a Melun (ex Niveau 2) (5 jours).

-Public visé : Syndiqué ayant effectué le niveau 1 ou la formation « Participer » afin d’approfondir ses
connaissances ou prendre des responsabilités dans son syndicat, son UL ou sa profession.

-Contenu : Les différents mandats, le role des élus, de la CE etc.
Module en deux sessions de 5 jours (deuxieme session janvier 2025).

- Pré-requis : Participer (niveau 1).

Plan de Formation Prudis 2026
Pour les conseillers prud’homaux

Mars

Du 09 au 13 Mars a Melun. SESSION 2 (5 jours)

-Public visé : Mandatés CPH (Conseil des Prud’hommes)
-Contenu : Formalisme de l'audience dans sa préparation, son ouverture, débat et cloture.
-Pré requis : Participer ou Niveau 1 et Session 1

Avril

Le 10 avril. Actualités jurisprudentielles a Coulommiers (1 jour)
- Public visé : Conseillers prud’homaux

Juin

Du 11 au 12 juin a Melun. Combattre le bareme Macron (2 jours)
-Public visé : Mandatés CPH
-Contenu : Le préjudice subi et les régles de droit international

-Pré requis : Participer ou Niveau 1 et Sessions 1-2-3

Octobre

Du 05 au 09 octobre a Melun. SESSION 3 Module 1 (5 jours)
-Public visé : Mandatés CPH
-Contenu : La saisie du Conseil, méthode d’analyse juridique et le délibéré

-Pré requis : Participer ou Niveau 1 et Sessions 1-2

Novembre

Le 27 novembre. Actualités jurisprudentielles a Melun (1 jour)
- Public visé : Conseillers prud’homaux
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Formation Unions Locales

UL de Montereau

- Du 03 au 05 novembre 2026 : Module 1 Formation PARTICIPER (3 jours)
- Du 11 au 15 janvier 2027 : Modules 2 et 3 Formation PARTICIPER (5 jours)

UL de Nemours

- Du23au27 mars 2026 : Modules 1 et 2 Formation PARTICIPER (5 jours)
- Du20au22mai 2026 : Module 3 Formation PARTICIPER (3 jours)

Ul de Melun

- Du07au 10 avril 2026 : S'IMPLIQUER et PARTICIPER Module 1 (5 jours)
- Du 18 au 22 mai 2026 : Modules 2 et 3 Formation PARTICIPER (5 jours)

Le besoin de syndiqués « actifs, acteurs et décideurs »

La CGT, pour vivre et se développer, a besoin que ses syndiqués participent a I'activité
et la vie démocratique de I'organisation.

Afin de donner les moyens aux syndiqués qui le souhaitent de participer a la vie de la

CGT, la confédération a créé une formation qui traite des principaux sujets d’actualités,
ainsi que le fonctionnement et le réle de la CGT.
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C’est la formation Participer !
D’une durée totale de 8 jours et divisée en 2 parties, cette formation est réalisée au

niveau des unions locales.

PARTICIPER 3 i1a vie de Ia CGT

Comprendre la Organiser les La demarche
societe capitaliste salarié.e.s du local revendicative pour
pour mieux la a I'international de nouvelles
combattre conquéetes sociales

Elaborer les
revendications avec les
salarié.e.s a partir du
travail

Les principales L'action syndicale du

caractéristiques de lieu de travail &

la société capitaliste Vinternational

-mon‘cgialisée- et ses

e La CGT, nos valeurs,

'sociales et nos princi e '

environnementales fon amén'tau?(s et
C - notre mode

Le fonctionnement d’organisation

du systéme

capitaliste, les

acteurs et leurs

préerogatives

La représentation des
salarié.e.s et la
négociation collective
Communiquer pour
porter nos
revendications
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Attention

Pour vous inscrire ou obtenir des informations sur les prochains stages « Participer »
organisés dans les Unions Locales, les demandes sont a effectuer directement aupres
des UL concernées selon la liste ci-dessous.

Union Locale de Coulommiers

10 bis rue de I'Aitre 77120 Coulommiers
01 64 03 54 85
ulcgtcoulommiers77@wanadoo.fr

Union Locale de Marne la Vallée

6 rue Sainte Claire Deville 77185 Lognes
0644031592

ulcgtmlv@hotmail.fr

Union Locale de Meaux

Cité Administrative Mont Thabor
77377 Meaux Cedex
0160230120
ulcgtmeaux@gmail.com

Union Locale de Melun

15 rue Pajol 77007 Melun Cedex
06 66 67 58 88
ulcgtmelun@outlook.fr

Union Locale de Montereau
1 avenue de Moliére : tour Moliére
77130 Montereau sur ville
01 64 32 05 46 ulcgtmontereau@wanadoo.fr

Union Locale de Nemours
2 rue Voltaire 77140 Nemours
0164284297

ulcgtnemours@orange.fr

Union Locale de Pontault Combault

39 rue des Prés Saint Martin
77340 Pontault Combault
0170101412
ulcgtpontault@orange.fr

Union Locale de Sénart

7 rue des Robiniers 77176 Savigny le temple
01 6063 69 69

ulcgtsenart@wanadoo.fr

Union Locale de Mitry Mory

124 rue du 8 mai 1945 77290 Mitry Mory
0164276951

ulcgtmitry@yahoo.fr
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Le centre Benoit Frachon

e“o( mat ion
[

Bewrtt Fvachon

12, rue Fernand Léger
91190 Gif-sur-Yvette

Tél. 01 69 86 40 00

Fax 01 69 07 73 30

Mail - centrebfrachon@cat fr

Cen tre

En vallée de Chevreuse, a quarante-cing minutes du coeur de Paris par la lighe B du RER, le centre Benoit
Frachon accueille les formations que les fédérations et la confédération réalisent au niveau national.

Ce sont plus de 200 stages qui y sont organisés dans des conditions de réalisation que nous voulons optimum.

Salles informatiques, amphithéatre, salle de conférence, espaces de travail en groupe, internat, cantine etc.
tout y est congu pour optimiser vos conditions d’apprentissage !

Le plus ? Des équipements de loisirs et de détente a votre disposition, vidéothéque, bibliotheque, coinvivial
avec billard, baby-foot, musique, salle de sport et un parc arboré. Des moments fraternels garantis !

Pour obtenir des renseignements sur le centre et découvrir le calendrier des stages proposés en 2024,
rendez-vous sur le site formationsyndicale.cgt.fr.
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Comment participer a un stage de formation syndicale
Apres un échange avec le syndicat

v' Je dépose ma demande de congé syndicale auprés de mon
employeur 1 mois avant le début du stage.
et

v" Je remplis la fiche de candidature, que je transmets a I'UD CGT 77

Par mail formation@cgt77.fr

U Une convocation me sera transmise par I'UD dés que le stage est
viable (‘,(j t 6 inscrit .\).

U Un rappel est envoyé par Mail environ 1 semaine avant le stage.

Si mon congé formation m’est refusé, je préviens
immédiatement I"UD.

Les modéles de demandes de congés, /
formulaire d'inscription et le journal de la
formation CGT77 sont disponible sur le site

http://cgt77.fr/?p=1730
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FICHE D'INSCRIPTION A UN STAGE DE FORMATION

INTITULE DU STAGE : ..o

DATES DU STAGE : ... e

LIEU DU STAGE : ... e

REPAS PRIS SUR PLACE : (contriBUTION 6€ Jour) OUI [J  NON (J

Syndiqué(e) alaCGT depuisle: ...,

Formations PARTICIPER (ou ex Niveau 1) déjaréalisées : ............................

A remplir obligatoirement :

NOM: . Prénom .. ...
Adresse Personnelle ...
Code Postal................. VillE:
TELPortable : ... mail
.................................................... (@) P

Age ..ol ProfesSSION ...
Responsabilité syndicale @ ... ...

Mandats: CSE(CJ CSSCT[J CHScTOd CTE O CAP O

=T 0] T

o eteteteetareteatateeeteatasateatareteteaseeateratetaaraseenaens
Secteur : Public 3 Privée O Nationalisé O

o Cette fiche d'inscription est a renvoyer au plus t6t a : formation@cgt77.fr
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Militants,
adheérents,
ensemble
soyons
solidaires

partenariat@macif.fr

Depuis plus
de 30 ans,

la Macif protége
Pactivité
syndicale

MACIF - MUTUELLE ASSURANCE DES COMMERCANTS ET INDUSTRIELS DE FRANCE ET DES CADRES ET SALARIES DE LINDUSTRIE ET DU COMMERCE.
Société d'assurance mutuelle a cotisations variables. Entreprise régie par le code des assurances. Siége social : 1 rue Jacques Vandier 79000 Niort.
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